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PERFIL PROFESIONAL 

Profesional con alto grado de formación académica, con alta motivación y permanente 
búsqueda de superación en todas sus actividades. Excelentes relaciones interpersonales y 
capacidad de trabajar en equipo. Orientado al cumplimiento de metas y con una alta 
capacidad de análisis y planificación. Mis principales objetivos son: 

 Desarrollarme personal y profesionalmente, a través de la aplicación de mis competencias, 
en todas las áreas que necesiten de mis capacidades. 

 Aportar con mis habilidades y conocimientos a la organización, para propender a la mejora 
continua en sus procesos y, el cumplimiento de sus metas y lineamientos estratégicos. 

 Adquirir nuevos conocimientos y desarrollar habilidades directivas, para la superación y 
crecimiento personal. 

 Integrar equipos de trabajo motivados y comprometidos con la organización. 

 

EDUCACIÓN 

 

Nivel de 
Estudios 

Grado (Carrera Universitaria)  

Estudios  

Superiores 

 

Universidad de La Serena 

Ingeniería Civil Industrial 

 

Enseñanza 

 Media 

Colegio Seminario Conciliar de La Serena 
 

 

 

Títulos Ingeniero Civil Industrial, Universidad de La Serena. 

Licenciado en Ciencias de la Ingeniería, Universidad de La Serena. 

 

 

 

 

 

 

 

 



EXPERIENCIA LABORAL 

2014 a la Fecha 

 

CB Consultores Chile SpA.- CAP Minería 

Jefe de Proyectos y Coordinador de Contratos. 

 Administrar y Coordinar Contratos de Servicios para Proyectos de 
CAP Minería: “Control de Geología” a la Unidad de Geología y 
“Estimación de Recursos” a la Unidad de Evaluación y Diseño Mina. 

 Responsable de llevar el Control de Costos de Servicio Control de 
Geología y Estimación de Recursos de CAP Minería, además de 
Consultoría SAP en Proyecto CISnergia, Cuenca - Ecuador.  

 Encargado de monitorear actividades y tareas de Proyectos que tiene la 
empresa con CAP Minería. 

 

2012 - 2014 Constructora Premium Ingenieros Ltda. 

Jefe de Administración y Gestión de Ventas 

Administrador de Proyectos. 

 Responsable de dirigir, evaluar y administrar proyectos de Ingeniería y 
Construcción.  

 Elaborar, licitar y adjudicar contratos, contratación de personal, 
programación y cumplimiento de partidas constructivas.  

 Elaborar Herramientas de Gestión. 

 Encargado de elaborar y presentar proyectos a autoridades municipales 
(Alcalde, Director de Obras Municipal, Serviu, otros) para aprobación 
y posterior ejecución de obras.  
 

2010 - 2014 Constructora Premium Ingenieros Ltda. 

Jefe de Administración y Gestión de Ventas 

 Responsable de llevar a cabo la administración de la empresa, 
cumpliendo con los objetivos establecidos por la organización. 

 Presupuestar y controlar el presupuesto de gastos e inversiones de la 
empresa. 

 Elaborar estrategias de ventas que permitan materializar negocios. 

 Estudiar y evaluar nuevos proyectos. 

 Reemplazar al Gerente de la Empresa en su ausencia. 
 

2009 – 2010 

 

Minera Los Pelambres, MLP. 

Memorista e Ingeniero Trainee 

 Diseñar y Desarrollar un Sistema de Gestión de Inversiones y 
Proyectos para la Gerencia de Proyectos Operacionales (GPO) de 
Minera Los Pelambres, en donde se desarrollan e implementan las 
mejores prácticas conocidas a nivel mundial, en lo que se refiere a 
Gestión de Proyectos. 

 Implementar y realizar, Control y Seguimiento a las soluciones 
planteadas. 

 Identificar y desarrollar todos los elementos necesarios para satisfacer 
la certificación de la metodología empleada bajos las normas ISO 9.001, 
ISO 14.001 y OHSAS 18.001.   



 Dotar de documentación para implementación de Sistema de Gestión 
en la plataforma digital que tenía la compañía, SharePoint Server. 

 

2009 

 

Empresa Eléctrica de Iquique S.A., ELIQSA. 

Ingeniero Trainee  

 Actualización y Mejoramiento de Base de Datos de Clientes para el 
Área Comercial, sector División Empresa atención Grandes Clientes. 

 Encargado de generar Ordenes de Servicio. 

 Elaboración de Presupuestos ante órdenes de servicios solicitadas. 

 Mantener contacto directo con Clientes. 
 

2008 

 

Ilustre Municipalidad de La Serena 

Oficina de Vivienda y Urbanismo. 

 Participación en elaboración y evaluación de Proyectos Habitacionales, 
en sectores de riego social de la ciudad de La Serena. 

 Dictar Charlas instructivas de cuidado y mantención de viviendas a 
futuros propietarios.  

 

2007 

 

Ilustre Municipalidad de La Serena 

Oficina de Intermediación Laboral, OMIL. 

 Encargado de realizar Estudio y análisis de empleabilidad, ha trabajos 
entregados en OMIL. El estudio destaca: empresas colaboradoras, n° 
de personas empleadas, oficios requeridos y contratados, fortalezas y 
debilidades de oficina, alianzas estratégicas, seguimiento y monitoreo a 
personas contratadas, otras.   

 Creación de Base de Datos de empresas que otorgan y requieren mano 
de obra, para ocupar puestos de trabajo en la ciudad de La Serena. 

Otras Actividades Laborales: 
2011:  

 Se presta servicio a Empresa Río Pisón, Experta en Optimización de Procesos con Plantas 
Concentradoras para Minera San Cristóbal de Bolivia, en lo que se refiere a: 

o  Auditoría al Área de Flotación de Planta Concentradora de Minera San Cristóbal de 
Bolivia. 

o Elaborar una Metodología de Gestión, para alcanzar que todos los operadores del Área 
de Flotación alcancen el status de operadores de clase mundial, basados en las mejores 
prácticas utilizadas por Empresas de Minería de Nivel Mundial, para la Planta 
Concentradora de Minera San Cristóbal de Bolivia. 

o Propuestas Técnicas-Económicas correspondientes a Auditorías y Capacitaciones al 
Área de Flotación de Planta Concentradora de Minera San Cristóbal de Bolivia. 

2010: 

 Se realiza asesoría a la Facultad de Humanidades de la Universidad de La Serena, en lo que se 
refiere a elaborar un Diseño y Desarrollo de un Sistema de Gestión para el Proceso de Prácticas 
Profesionales Pedagógicas de la Vicerrectoría Académica. 

 

 



 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

Nacionalidad: Chilena 
Fecha de Nacimiento: 22 de Julio de 1981 
Rut: 14.472.399-6 
Estado Civil: Casado. 
Domicilio: Pasaje Julio Fossa 4166, Sector Alta Vista, El Milagro, La Serena, Chile. 
 
 
Computación:  
 

 Dominio a nivel de usuario: Windows Xp/Vista, Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) 
e Internet. 

 Dominio a nivel de usuario del software MS Project y Visio. 
 

 
Idioma Extranjero (Inglés):  
 

 Nivel Básico, Nivel Intermedio, Nivel Intermedio Superior y Nivel Conversacional, 200 Horas. 
Cronológicas, para cumplir con los requisitos para aprobar “Inglés Comunicacional” en el 
Instituto de Capacitación y Enseñanza Nemotécnica, ICEN de La Serena. 2010-2011.  

 
Actividades Extra Curriculares:  
 

 Participación en Feria Nacional Inmobiliaria, Santiago, Chile. 

 Congreso Ingeniería Civil Industrial, “Perfil y Liderazgo del nuevo Ingeniero”, Facultad de 
Ingeniería, Universidad de La Serena.  

 Seleccionado de Fútbol de la Universidad de La Serena y de La Asociación Nacional de Fútbol 
Amateur de la ciudad de La Serena. 

 
Pretensiones de Renta 
 

 Según valores de mercado y acuerdo entre las partes.  

 

Referencias 
 

 Julio Zepeda Chirgwin 
o Gerente de Desarrollo Operacional en Teck Resources Chile Ltda. 
o Gerente de Premium Ingenieros Ltda. 
o Fono: +56 9 98796096 
o Mail: jzepedachirgwin@gmail.com 

 

 Néstor Villarroel García 
o Ing. Senior Producción Planta de Molibdeno Minera Los Pelambres. 
o Fono: +56 9 94896816 
o Mail: nvillarroel@pelambres.cl 
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